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[.C. STATALE - POMNSO Al Personale Docente
Prot. 0000249 del 18f01/2024 Al Direttore S.G.A.
VI1-8 (Uscita) Agli Atti

Al Sito Web

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER INCARICO DI FORMAZIONE DOCENTI AD ESPERTI
INTERNI/ESTERNI FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI UNO PSICOLOGO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilita”, in modo particolare gli artt. 44 e 45;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, in modo particolare gli artt. 5—7 c. 6 e 25;

VISTE le indicazioni contenute nel Quaderno MIUR n. 3/2020 “Istruzioni per I'affidamento di incarichi
individuali”;

VISTE laL.244/2007, la C.M. 02/2008 della funzione pubblica e la L.n.133/2008;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questo Istituto;

VISTO il Programma Annuale per I'e.f. 2024 in via di approvazione da parte del Consiglio di Istituto;

VISTA la propria Determina di avvio procedura prot. n. 200 del 16/01/2024;

RENDE NOTO CHE

e indetta una procedura di selezione, tramite valutazione comparativa, per uno PSICOLOGO che avra il
compito di FORMARE | DOCENTI dell’Istituto sulle difficolta di apprendimento degli alunni, non specifiche dei
soli BES.

La selezione e rivolta prioritariamente al personale scolastico in servizio (a tempo indeterminato o
determinato) presso I'lstituto Comprensivo di Ponso, in secondo luogo al personale scolastico esterno (a
tempo indeterminato o determinato) proveniente da altri Istituti Scolastici, ai sensi art. 35 CCNL Scuola, e
subordinatamente al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione o al personale esperto esterno
alla Pubblica Amministrazione in possesso di titoli ed esperienze pregresse comprovati.

Gli incarichi saranno assegnati mediante lettera di incarico in caso di personale interno, mediante lettera di
incarico per collaborazione plurima in caso di personale appartenente ad altre amministrazioni scolastiche,
mediante contratto per il restante personale.

DESTINATARI

Docenti dell’lstituto Comprensivo di Ponso.
DURATA E TEMPISTICHE

Il corso sara svolto in una delle sedi dell'lstituto Comprensivo di Ponso ubicate nei Comuni di Ponso,
Ospedaletto o Carceri. Sara svolto in orario pomeridiano, presumibilmente di lunedi o venerdi, per un massimo
di 8 (otto) ore, suddivise in 4 incontri di 2 (due) ore ciascuno, nel periodo compreso tra febbraio e maggio
2024, e vedra la presenza di docenti di scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DEGLI ESPERTI INTERNI ED ESTERNI
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA


mailto:PDIC831009@istruzione.it

ALLEGATO A1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’I.C. di PONSO(PD)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER PERSONALE INTERNO ALLISTITUTO

II/La sottoscritto/a

nato/a prov. il

C.F.

Residente in prov.

via/Piazza n. civ.

telefono cell.

E MAIL

In servizio presso il plesso di In qualita di

CHIEDE

Di essere ammesso/a alla selezione per I'individuazione di un esperto interno in relazione all’AvVISO
PUBBLICO DI SELEZIONE PER INCARICO DI FORMAZIONE DOCENTI FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNO
PSICOLOGO.

Dichiara che I'incarico non interferisce con le ordinarie attivita di servizio.

Si allega alla presente:

- Dichiarazione titoli

- Curriculum vitae in formato europeo

- Curriculum vitae in formato europeo oscurato dai dati sensibili

- Progettazione del corso di formazione, con spiegazione dettagliata degli argomenti che verranno
trattati in ogni incontro di 2 (due) ore, debitamente firmata

Data

FIRMA




ALLEGATO A2

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’I.C. di PONSO (PD)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER PERSONALE ESTERNO ALL’ISTITUTO

II/La sottoscritto/a

nato/a prov. il

C.F.

Residente in prov.

via/Piazza n.civ.

telefono cell.

E MAIL-

CHIEDE

di partecipare alla procedura per la selezione di un esperto esterno in relazione all’AVVISO
PUBBLICO DI SELEZIONE PER INCARICO DI FORMAZIONE DOCENTI FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI
UNO PSICOLOGO.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali nel caso di
dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28
dicembre 2000 e ss.mm.ii.:

di essere cittadino/a o italiano/a o di Paese Membro della UE ( )

0 di godere dei diritti civili e politici;

o di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

Di o0 NON AVERE o AVERE procedimenti penali o disciplinari pendenti;

Di o0 NON essere stato O essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni;

Si alleghi alla presente:
1) Dichiarazione titoli
2) Curriculum vitae in formato europeo
3) Curriculum vitae in formato europeo oscurato dai dati sensibili
4) Fotocopia carta identita
5) Progettazione del corso di formazione, con spiegazione dettagliata degli argomenti
che verranno trattati in ogni incontro di 2 (due) ore, debitamente firmata

Data

Firma



Al Dirigente Scolastico
dell’ I.C. di PONSO (PD)

OGGETTO: DICHIARAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DI ESPERTO INTERNO/ESTERNO PER
INCARICO DI FORMAZIONE DOCENTI FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNO PSICOLOGO.

___candidat_: (nat___ a i/ /)

(I candidati nella scheda dovranno riportare i titoli e le esperienze lavorative che in base all'Avviso di selezione danno

diritto a punteggio)

DICHIARA

sotto la propria responsabilita ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii. di possedere i seguenti titoli

valutabili:
TITOLI CULTURALI E TECNICO-SCIENTIFICI PUNTEGGIO A cura
dell’interessato
Laurea specifica in relazione alla tipologia di 10 punti
incarico da conferire (punto 5. requisiti)
Laurea specifica in relazione alla tipologia di 12 punti
incarico da conferire (punto 5. requisiti) oltre
100/110
Docenza universitaria coerente con la 4 punti (per
tipologia di intervento ogni anno)
Docenza scuola di ogni ordine e grado 3 punti (per
coerente con la tipologia di intervento ogni anno)
Pubblicazioni coerenti con la tipologia di 1 punto (per ogni pubblicazione fino a
intervento un max di 5)
Specializzazioni, corsi di perfezionamento 2 punti (per ogni titolo)
post laurea, master, dottorati di ricerca
ecc.... coerenti con la tipologia di intervento
(si prescinde dall’iscrizione all’Albo degli
Psicologi, requisito necessario)
Pregresse esperienze di docenza in corsi vari 1 punto (per
coerenti con la tipologia di intervento (punto 7. corso)
requisiti)

Non saranno valutati i titoli professionali di cui non sia indicata la durata, se necessaria per I'attribuzione
del punteggio. Non saranno valutati, perché non coerenti con la tipologia di prestazione richiesta, gli
sportelli ascolto per docenti, né convegni o incontri una tantum, né altre attivita/interventi svolti con

gli studenti e/o con i genitori.

Per ogni corso di formazione svolto come formatore andra indicato nel Curriculum vitae il periodo, la
durata in ore, la scuola statale dove si e svolto, la tematica e il numero di docenti partecipanti.

Data

Firma




Gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza del presente bando, i seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

2. Godimento dei diritti politici;

3. Non aver riportato condanne penali definitive per reati che incidono sulla moralita professionale;

4. Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la stipula del rapporto di lavoro autonomo con la Pubblica
Amministrazione;

5. possesso di laurea magistrale nella classe L-58 o nella classe LM-51;

6. iscrizione all’Albo degli Psicologi, sezione A;

7. essere gia stato formatore di docenti di scuola statale, per almeno 4 (quattro) corsi negli ultimi due anni
solari (dal 1 gennaio 2023 al 31 dicembre 2023) con tematiche analoghe a quella oggetto del presente
avviso.

TITOLI VALUTABILI E CRITERI DI SELEZIONE DEL PROFESSIONISTA

La valutazione comparativa delle candidature sara effettuata sulla base dei seguenti titoli professionali:

TITOLI CULTURALI E TECNICO-SCIENTIFICI PUNTEGGIO
Laurea specifica in relazione alla tipologia di incarico da 10 punti
conferire (punto 5. requisiti)
Laurea specifica in relazione alla tipologia di incarico da 12 punti
conferire (punto 5. requisiti) oltre 100/110
Docenza universitaria coerente con la tipologia di 4 punti (per ogni anno)
intervento
Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la 3 punti (per ogni anno)
tipologia di intervento
Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 1 punto (per ogni pubblicazione fino a un max di 5)
Specializzazioni, corsi di perfezionamento post laurea, 2 punti (per ogni titolo)
master, dottorati di ricerca ecc.... coerenti con la
tipologia di intervento (si prescinde dall’iscrizione
all’Albo degli Psicologi, requisito necessario)
Pregresse esperienze di docenza in corsi vari coerenti con la 1 punto (per corso)
tipologia di intervento (punto 7. requisiti)

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla data del
31 dicembre 2023.

Non saranno valutati i titoli professionali di cui non sia indicata la durata, se necessaria per |'attribuzione del
punteggio. Non saranno valutati, perché non coerenti con la tipologia di prestazione richiesta, gli sportelli
ascolto per docenti, né convegni o incontri una tantum, né altre attivita/interventi svolti con gli studenti
e/o con i genitori.

Per ogni corso di formazione svolto come formatore andra indicato nel Curriculum vitae il periodo, la durata
in ore, la scuola statale dove si & svolto, la tematica e il numero di docenti partecipanti.

A parita di punteggio valgono le seguenti preferenze: voto di laurea specifica piu alto, minore anzianita
anagrafica.

Si dara luogo all’aggiudicazione dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida e, parimenti, si ha
facolta di non procedere all’attribuzione dello stesso con provvedimento motivato.

Conclusi i lavori di valutazione si procedera a pubblicazione della graduatoria.

COMPENSO

Personale interno o in servizio presso altra istituzione scolastica: € 35,00/ora lordo dipendente
omnicomprensivi anche delle fasi progettuali.
Personale esterno alla P.A. (con o senza partita IVA): € 40,00/ora lordo omnicomprensiva delle ritenute di

legge.



La retribuzione oraria & omnicomprensiva (IVA inclusa per chi emette fattura, lordo dipendente per i
dipendenti dell'’Amministrazione) ed include ogni altro impegno di carattere organizzativo e/o funzionale alla
realizzazione dell'attivita.

| compensi saranno liquidati a mezzo bonifico bancario, previa consegna documentale delle ore svolte
risultante da apposito registro e relazione finale.

| contratti di prestazione d'opera saranno sottoscritti nel rispetto della L.13/08/2010 n. 136 e ss.mm.ii.

Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e non continuativa, non
costituisce rapporto di impiego e non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento
di fine rapporto.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA (MODALITA, TERMINI E DOCUMENTAZIONE)

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione debitamente firmata, indirizzata al
Dirigente Scolastico prof. Nicola Soloni, alternativamente mediante le seguenti modalita: a mano presso la
sede dell’Istituto in via Rosselle, 12 — PONSO (PD) o via PEC all’indirizzo pdic831009 @pec.istruzione.it

Non sono ammesse altre modalita di invio.

Le domande dovranno avere ad oggetto: “Esperto psicologo per formazione docenti”

Le domande dovranno contenere, a pena di esclusione:

- Domanda di partecipazione (ALL. A);

- Dichiarazione titoli valutabili (ALL. B);

- Curriculum vitae in formato europeo;

- Curriculum vitae in formato europeo oscurato dei dati sensibili;

- Fotocopia del documento di identita (per i soli esperti esterni);

- Progettazione del corso di formazione, con spiegazione dettagliata degli argomenti che verranno

trattati in ogni incontro di 2 (due) ore, debitamente firmata.

Le domande di partecipazione, complete della documentazione indicata, dovranno pervenire all'lstituto
entro e non oltre le ore 10:00 del 02/02/2024.

L'Istituto si riserva di effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni. Le dichiarazioni
mendaci o la produzione di documentazioni false comportano I'esclusione dalla procedura di riferimento
nonché la decadenza dalla relativa graduatoria, se inseriti; comportano, inoltre, sanzioni penali come
prescritto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 pubblicato nella G.U. n. 42 del 20.02.2001.

SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE — ESCLUSIONI

La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico che potra avvalersi di

apposita commissione di valutazione.

Saranno valutati i titoli descritti nella tabella sopra riportata.

Saranno escluse le domande:

- pervenute oltre i termini fissati, per qualsiasi motivo;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal bando;

- prive della firma originale del candidato;

- prive di uno dei documenti richiesti;

- non supportate dai necessari titoli culturali e professionali (punti 5., 6. e 7. requisiti). In particolare, la
mancanza anche di uno solo dei requisiti comportera I’esclusione dalla procedura di selezione.

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA - RECLAMI

Tutte le informazioni relative alla procedura di selezione saranno rese note mediante pubblicazione sul sito
istituzionale dell'Istituto (Sezione Albo on-line del sito internet https://www.icponso.edu.it/) con valore di
notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge.

Eventuali reclami dovranno essere presentati entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria
esclusivamente all'indirizzo pec dell'lstituto: pdic831009 @ pec.istruzione.it

La graduatoria definitiva sara pubblicata all’Albo d’Istituto dopo 5 giorni dalla provvisoria.
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STIPULA DEL CONTRATTO

Il Dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, procede alla stipula di una lettera
di incarico nei confronti dell’esperto aggiudicatario della selezione (ove trattasi di personale interno
all'lstituzione scolastica o esterno proveniente da Istituto scolastico) o sottoscrive un contratto di lavoro
autonomo con l'esperto aggiudicatario della selezione (ove trattasi di personale esterno all’lstituzione
scolastica).

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra Amministrazione dovranno essere autorizzati
dall’Amministrazione di appartenenza; la stipula del contratto sara subordinata a tale autorizzazione.

Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione di relazione finale
redatta dall’esperto, dichiarazione di aver assolto gli obblighi contrattuali, dichiarazione delle ore prestate
con indicazione delle giornate e rilascio fattura o ricevuta fiscale.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI — INFORMATIVA

L’Istituzione Scolastica informa che i dati forniti dagli esperti per le finalita connesse alla procedura e per
I’eventuale successiva stipula del contratto, saranno trattati dall’Istituto in conformita alle disposizioni del
Regolamento UE Privacy 2016/679 e del D.Lgs. 196/03 e s.m.i. e saranno comunicati a terzi solo per motivi
inerenti la stipula e la gestione del contratto. Gli interessati hanno facolta di esercitare i diritti previsti dall’art.
7 del D.Lgs. 196/03.

Con I'invio della domanda di partecipazione i concorrenti esprimono il loro consenso al predetto trattamento.

RESPONSABILE DEL PROGETTO
Il Responsabile del progetto (RUP) & il Dirigente Scolastico, Prof. Nicola Soloni.
DISPOSIZIONI FINALI
Per eventuale necessita di chiarimenti in merito alla presente procedura di selezione gli interessati dovranno

inoltrare la richiesta esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica pdic831009@istruzione.it alla cortese
attenzione del Dirigente scolastico, Prof. Nicola Soloni.

ALLEGATI AL PRESENTE AVVISO

ALLEGATI per esperti interni all’Istituto:
1. Domanda di partecipazione (allegato Al-esperti interni)
2. Dichiarazione titoli valutabili (ALL. B)

ALLEGATI per esperti esterni all’Istituto:
1. Domanda di partecipazione (ALL. A2-esperti esterni)
2. Dichiarazione titoli valutabili (ALL. B).
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Nicola Soloni

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell'’Amministrazione digitale e norme ad esso connessa
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Al Sito Web

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER INCARICO DI FORMAZIONE DOCENTI AD ESPERTI
INTERNI/ESTERNI FINALIZZATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI UNO PSICOLOGO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999;

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilita”, in modo particolare gli artt. 44 e 45;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, in modo particolare gli artt. 5—7 c. 6 e 25;

VISTE le indicazioni contenute nel Quaderno MIUR n. 3/2020 “Istruzioni per I'affidamento di incarichi
individuali”;

VISTE laL.244/2007, la C.M. 02/2008 della funzione pubblica e la L.n.133/2008;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questo Istituto;

VISTO il Programma Annuale per I'e.f. 2024 in via di approvazione da parte del Consiglio di Istituto;

VISTA la propria Determina di avvio procedura prot. n. 200 del 16/01/2024;

RENDE NOTO CHE

e indetta una procedura di selezione, tramite valutazione comparativa, per uno PSICOLOGO che avra il
compito di FORMARE | DOCENTI dell’Istituto sulle difficolta di apprendimento degli alunni, non specifiche dei
soli BES.

La selezione e rivolta prioritariamente al personale scolastico in servizio (a tempo indeterminato o
determinato) presso I'lstituto Comprensivo di Ponso, in secondo luogo al personale scolastico esterno (a
tempo indeterminato o determinato) proveniente da altri Istituti Scolastici, ai sensi art. 35 CCNL Scuola, e
subordinatamente al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione o al personale esperto esterno
alla Pubblica Amministrazione in possesso di titoli ed esperienze pregresse comprovati.

Gli incarichi saranno assegnati mediante lettera di incarico in caso di personale interno, mediante lettera di
incarico per collaborazione plurima in caso di personale appartenente ad altre amministrazioni scolastiche,
mediante contratto per il restante personale.

DESTINATARI

Docenti dell’lstituto Comprensivo di Ponso.
DURATA E TEMPISTICHE

Il corso sara svolto in una delle sedi dell'lstituto Comprensivo di Ponso ubicate nei Comuni di Ponso,
Ospedaletto o Carceri. Sara svolto in orario pomeridiano, presumibilmente di lunedi o venerdi, per un massimo
di 8 (otto) ore, suddivise in 4 incontri di 2 (due) ore ciascuno, nel periodo compreso tra febbraio e maggio
2024, e vedra la presenza di docenti di scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado.

REQUISITI GENERALI E SPECIFICI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE DEGLI ESPERTI INTERNI ED ESTERNI
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA
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Gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza del presente bando, i seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

2. Godimento dei diritti politici;

3. Non aver riportato condanne penali definitive per reati che incidono sulla moralita professionale;

4. Non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi
delle vigenti disposizioni in materia, la stipula del rapporto di lavoro autonomo con la Pubblica
Amministrazione;

5. possesso di laurea magistrale nella classe L-58 o nella classe LM-51;

6. iscrizione all’Albo degli Psicologi, sezione A;

7. essere gia stato formatore di docenti di scuola statale, per almeno 4 (quattro) corsi negli ultimi due anni
solari (dal 1 gennaio 2023 al 31 dicembre 2023) con tematiche analoghe a quella oggetto del presente
avviso.

TITOLI VALUTABILI E CRITERI DI SELEZIONE DEL PROFESSIONISTA

La valutazione comparativa delle candidature sara effettuata sulla base dei seguenti titoli professionali:

TITOLI CULTURALI E TECNICO-SCIENTIFICI PUNTEGGIO
Laurea specifica in relazione alla tipologia di incarico da 10 punti
conferire (punto 5. requisiti)
Laurea specifica in relazione alla tipologia di incarico da 12 punti
conferire (punto 5. requisiti) oltre 100/110
Docenza universitaria coerente con la tipologia di 4 punti (per ogni anno)
intervento
Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la 3 punti (per ogni anno)
tipologia di intervento
Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 1 punto (per ogni pubblicazione fino a un max di 5)
Specializzazioni, corsi di perfezionamento post laurea, 2 punti (per ogni titolo)
master, dottorati di ricerca ecc.... coerenti con la
tipologia di intervento (si prescinde dall’iscrizione
all’Albo degli Psicologi, requisito necessario)
Pregresse esperienze di docenza in corsi vari coerenti con la 1 punto (per corso)
tipologia di intervento (punto 7. requisiti)

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla data del
31 dicembre 2023.

Non saranno valutati i titoli professionali di cui non sia indicata la durata, se necessaria per |'attribuzione del
punteggio. Non saranno valutati, perché non coerenti con la tipologia di prestazione richiesta, gli sportelli
ascolto per docenti, né convegni o incontri una tantum, né altre attivita/interventi svolti con gli studenti
e/o con i genitori.

Per ogni corso di formazione svolto come formatore andra indicato nel Curriculum vitae il periodo, la durata
in ore, la scuola statale dove si & svolto, la tematica e il numero di docenti partecipanti.

A parita di punteggio valgono le seguenti preferenze: voto di laurea specifica piu alto, minore anzianita
anagrafica.

Si dara luogo all’aggiudicazione dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida e, parimenti, si ha
facolta di non procedere all’attribuzione dello stesso con provvedimento motivato.

Conclusi i lavori di valutazione si procedera a pubblicazione della graduatoria.

COMPENSO

Personale interno o in servizio presso altra istituzione scolastica: € 35,00/ora lordo dipendente
omnicomprensivi anche delle fasi progettuali.
Personale esterno alla P.A. (con o senza partita IVA): € 40,00/ora lordo omnicomprensiva delle ritenute di

legge.



La retribuzione oraria & omnicomprensiva (IVA inclusa per chi emette fattura, lordo dipendente per i
dipendenti dell'’Amministrazione) ed include ogni altro impegno di carattere organizzativo e/o funzionale alla
realizzazione dell'attivita.

| compensi saranno liquidati a mezzo bonifico bancario, previa consegna documentale delle ore svolte
risultante da apposito registro e relazione finale.

| contratti di prestazione d'opera saranno sottoscritti nel rispetto della L.13/08/2010 n. 136 e ss.mm.ii.

Si precisa che il contratto come prestazione di opera intellettuale occasionale e non continuativa, non
costituisce rapporto di impiego e non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento
di fine rapporto.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA (MODALITA, TERMINI E DOCUMENTAZIONE)

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione debitamente firmata, indirizzata al
Dirigente Scolastico prof. Nicola Soloni, alternativamente mediante le seguenti modalita: a mano presso la
sede dell’Istituto in via Rosselle, 12 — PONSO (PD) o via PEC all’indirizzo pdic831009 @pec.istruzione.it

Non sono ammesse altre modalita di invio.

Le domande dovranno avere ad oggetto: “Esperto psicologo per formazione docenti”

Le domande dovranno contenere, a pena di esclusione:

- Domanda di partecipazione (ALL. A);

- Dichiarazione titoli valutabili (ALL. B);

- Curriculum vitae in formato europeo;

- Curriculum vitae in formato europeo oscurato dei dati sensibili;

- Fotocopia del documento di identita (per i soli esperti esterni);

- Progettazione del corso di formazione, con spiegazione dettagliata degli argomenti che verranno

trattati in ogni incontro di 2 (due) ore, debitamente firmata.

Le domande di partecipazione, complete della documentazione indicata, dovranno pervenire all'lstituto
entro e non oltre le ore 10:00 del 02/02/2024.

L'Istituto si riserva di effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni. Le dichiarazioni
mendaci o la produzione di documentazioni false comportano I'esclusione dalla procedura di riferimento
nonché la decadenza dalla relativa graduatoria, se inseriti; comportano, inoltre, sanzioni penali come
prescritto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 pubblicato nella G.U. n. 42 del 20.02.2001.

SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE — ESCLUSIONI

La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico che potra avvalersi di

apposita commissione di valutazione.

Saranno valutati i titoli descritti nella tabella sopra riportata.

Saranno escluse le domande:

- pervenute oltre i termini fissati, per qualsiasi motivo;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal bando;

- prive della firma originale del candidato;

- prive di uno dei documenti richiesti;

- non supportate dai necessari titoli culturali e professionali (punti 5., 6. e 7. requisiti). In particolare, la
mancanza anche di uno solo dei requisiti comportera I’esclusione dalla procedura di selezione.

PUBBLICAZIONE GRADUATORIA - RECLAMI

Tutte le informazioni relative alla procedura di selezione saranno rese note mediante pubblicazione sul sito
istituzionale dell'Istituto (Sezione Albo on-line del sito internet https://www.icponso.edu.it/) con valore di
notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge.

Eventuali reclami dovranno essere presentati entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria
esclusivamente all'indirizzo pec dell'lstituto: pdic831009 @ pec.istruzione.it

La graduatoria definitiva sara pubblicata all’Albo d’Istituto dopo 5 giorni dalla provvisoria.
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STIPULA DEL CONTRATTO

Il Dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, procede alla stipula di una lettera
di incarico nei confronti dell’esperto aggiudicatario della selezione (ove trattasi di personale interno
all'lstituzione scolastica o esterno proveniente da Istituto scolastico) o sottoscrive un contratto di lavoro
autonomo con l'esperto aggiudicatario della selezione (ove trattasi di personale esterno all’lstituzione
scolastica).

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra Amministrazione dovranno essere autorizzati
dall’Amministrazione di appartenenza; la stipula del contratto sara subordinata a tale autorizzazione.

Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione, previa presentazione di relazione finale
redatta dall’esperto, dichiarazione di aver assolto gli obblighi contrattuali, dichiarazione delle ore prestate
con indicazione delle giornate e rilascio fattura o ricevuta fiscale.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI — INFORMATIVA

L’Istituzione Scolastica informa che i dati forniti dagli esperti per le finalita connesse alla procedura e per
I’eventuale successiva stipula del contratto, saranno trattati dall’Istituto in conformita alle disposizioni del
Regolamento UE Privacy 2016/679 e del D.Lgs. 196/03 e s.m.i. e saranno comunicati a terzi solo per motivi
inerenti la stipula e la gestione del contratto. Gli interessati hanno facolta di esercitare i diritti previsti dall’art.
7 del D.Lgs. 196/03.

Con I'invio della domanda di partecipazione i concorrenti esprimono il loro consenso al predetto trattamento.

RESPONSABILE DEL PROGETTO
Il Responsabile del progetto (RUP) & il Dirigente Scolastico, Prof. Nicola Soloni.
DISPOSIZIONI FINALI
Per eventuale necessita di chiarimenti in merito alla presente procedura di selezione gli interessati dovranno

inoltrare la richiesta esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica pdic831009@istruzione.it alla cortese
attenzione del Dirigente scolastico, Prof. Nicola Soloni.

ALLEGATI AL PRESENTE AVVISO

ALLEGATI per esperti interni all’Istituto:
1. Domanda di partecipazione (allegato Al-esperti interni)
2. Dichiarazione titoli valutabili (ALL. B)

ALLEGATI per esperti esterni all’Istituto:
1. Domanda di partecipazione (ALL. A2-esperti esterni)
2. Dichiarazione titoli valutabili (ALL. B).
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Nicola Soloni

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell'’Amministrazione digitale e norme ad esso connessa
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